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ÁFutureperformance in plaats van past performance



ȬPuntenop een rapport kunnen 
iets vertellen over leerprestatiesvan leerlingen, 
maar dragen weinigsubstantieels bij tot hun leervorderingenȭȢ

(John Hattie(2009) op basis van 50.000 studies)



ÁFutureperformance in plaats van past performance
ÁEvaluatie is een essentieel onderdeel van onderwijs: 

informeren, ondersteunen en stimuleren van het leren

ÁAccentverschuiving van:

Ámeten naar leren 

Ákwantificeren naar portretteren

Ávan oppervlakteleren (feiten van buiten leren) naar diepteleren 
(waarbij op inzicht en toepassing wordt gewerkt)



Enkele competenties voor de 21steeeuw:

ÁTaal en informatie doen werken: 
VAN letterlijk terugvinden informatie NAAR kritisch verwerken en helder 
communiceren van complexe informatie

ÁKennis doen werken:
VAN reproductie NAAR diepgaande verwerking en toepassing van kennis

ÁVerbeelding doen werken:
VAN doorgeven van kennis NAAR creatieve verwerking

Naar: Van den Branden, Onderwijs voor de 21steeeuw, 2015.
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Breedbeeldevaluatie in het 
geschiedenisonderwijs



Probleemstellingen: 

1. Hoe zit het met de evaluatiepraktijk voor het vak geschiedenis? 
2. Wat willen we eigenlijk meten? Is de evaluatie gericht op de 

doelen?
3. Aan welke kwaliteitsvereisten dient een schriftelijk examen te 

voldoen? 
4. En wat is het zogenaamd breedbeeldevaluerenof het evalueren om 

te leren? 
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ÁKleinschalig onderzoek UAntwerpen(Hermes, sept. 2014)
ÁSchriftelijke examens 12 verschillende leraars tweede en 

derde graad, Kerstmis 2011

ÁProbleemstelling: 
Wordt er in schriftelijke examens conform de eindtermen en de 
leerplannen geschiedenis aandacht geschonken aan 
verschillende gedragsniveaus (historische kennis, inzicht, 
vaardigheden en attitudes)? 



ÁBegripsverklaring:

ÁHistorische kennis: reproductie van geziene (basis)kennis

ÁHistorisch inzicht: een begrepen vorm van kennis, impliceert 
basiskennis, maar toetst ook het historisch redeneren van de leerlingen 

ÁHistorische vaardigheden: kennis en inzichten toegepast op nieuwe 
historische bronnen (i.e. niet op dezelfde wijze bevraagd als in de klas)

ÁHistorische attitudes: enkel mogelijk voor intellectuele attitudes in een 
schriftelijk examen
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ÁBesluit:
43 % van de examenvragen peilt naar de reproductie van kennis

Maar:
- De verhouding tussen de gedragsniveaus is ongelijk tussen de 12 

examens
- Vragen waarvan de leerkracht aangaf dat ze peilden naar historisch 

inzicht of vaardigheden waren in feite reproductievragen
- De afbakening van de gedragsniveaus is niet helder voor 

leerling/leraar
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ÁBesluit: 

ÁDe eindtermen geschiedenis: historische kennis, inzicht, 
vaardigheden en attitudes. Dit is een erg kunstmatige 
indeling. 

ÁEr is nog te veel louter reproductie, vaak verpakt als 
historisch inzicht of vaardigheden, maar in feite kennis.
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ÁDoel van het geschiedenisonderwijs: 
historisch bewustzijn

ÁHoe realiseren? 

Door het aanleren van historisch denken



Geschiedenis:

ÁHet verleden: niet meer bestaande 
werkelijkheid
ÁGeschiedenis: wetenschap die zich bezig 

houdt met het vormen van een beeld van het 
verleden aan de hand van bronnen



ÁWetenschappelijke studie van het verleden: 
historisch denken

ÁKennis + inzicht over verleden: overblijfselen 
(knowinghistory), redeneren met bronnen

ÁKennis + inzicht over geschiedenis: beelden 
(doinghistory), redeneren over bronnen



Historisch denken is: 
ÁVERZAMELEN: Representatieve bronnen selecteren
ÁVERZAMELEN: Kritisch bronnen beoordelen
ÁORDENEN:Een historisch referentiekader opbouwen: tijd, ruimte, domeinen
ÁORDENEN: Historische begrippen beheersen en toepassen
ÁORDENEN: Verandering en continuïteit onderscheiden
ÁVERKLAREN: Zoeken naar dwarsverbanden tussen domeinen
ÁVERKLAREN:Zoeken naar oorzaken en gevolgen
ÁBEELDVORMEN: Verschillende perspectieven onderscheiden
ÁBEELDVORMEN: Oog hebben voor het gebruik van geschiedenis
ÁBEELDVORMEN: Rekening houden met de afstand tot het verleden
ÁBEELDVORMEN: Rekening houden met de rol van waarden



ÁVlaamse eindtermen (historische kennis, 
inzicht, vaardigheden en attitudes) versus 
historisch denken (holistische benadering)
Á4ÅÇÅÎ ÄÅ ȬÁÆÖÉÎËÍÅÎÔÁÌÉÔÅÉÔȭ
ÁSchriftelijke examen is niet enige valide en 

betrouwbare evaluatievorm



ÁBelangrijkste knelpunt bij evaluatie:

LEERLINGEN PASSEN NOG TE WEINIG TOE



Drie beheersingsniveaus (gebaseerd op Bloom):

1. Kennis (ophoesten, onthouden): reproductie

2. Begrip (begrijpen):
a. Herkennen in expliciete voorbeelden

b. Herkennen in nieuwe voorbeelden

c. Herkennen in impliciete voorbeelden

3. Toepassing/analyse
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Ervaring is de naam die we geven aan de som 
van de fouten die we gemaakt hebben

Oscar Wilde 
Engels schrijver, 1854-1900
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ÁRelevantie: meet de vraag het leerdoel dat we beogen te 
meten?
ÁObjectiviteit: komen verschillende deskundigen tot 

hetzelfde antwoord? 
ÁSpecificiteit: onderscheidt de vraag leerlingen die het 

beoogde leerdoel beheersen van leerlingen die dat 
leerdoel niet beheersen? 
ÁEfficiëntie: beperkt de vraag zich tot informatie die 

relevant is voor de beantwoording en leidt hij leerlingen zo 
direct mogelijk naar het te meten leerdoel?
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